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INTRODUCAO

Por que tanta gente fala e pouca gente é lembrada?

Vivemos a era da exposicao. Nunca foi tdo simples produzir conteudo. Nunca foi tao facil opinar. Nunca houve tanta gente falando ao
mesmo tempo. E, ainda assim, poucas pessoas constroem autoridade real.

Ao longo da minha trajetoria trabalhando com comunicacéo, na politica, na producéo audiovisual, na formacao de profissionais e na construcao de posicionamento
estratégico, observei um padrao recorrente:

A maioria das pessoas acredita que seu problema é técnico. Acha que precisa melhorar a diccdo. Acha que precisa de uma camera melhor. Acha que precisa
postar mais.

Mas quase nunca o problema é técnica. O problema é estrutura.
Elas sabem falar. Mas nao sabem sustentar. Sabem produzir. Mas ndo sabem conduzir percepcao.

E autoridade n&o nasce da frequéncia de publicacéo. Nasce da

Este guia € uma introducdo aos fundamentos do posicionamento estruturado, para quem deseja sair da exposicao aleatoria e entrar na construcao intencional de
autoridade.



CAPITULO 1

O gue é posicionamento (e o que ele nao ¢€)

Posicionamento E:

A percepcao estavel que o pablico constroi sobre vocé. E o que vem a mente
guando alguém menciona seu nome.

Se seu nome gera uma associacao clara e consistente, ha posicionamento. Se gera algo genérico ou
difuso, h& apenas presenca.

Exemplo:

Duas profissionais da mesma area produzem conteudo. A primeira fala sobre diversos temas relacionados ao seu nicho, mas sem linha definida. A segunda escolhe um
eixo central e aborda diferentes assuntos sempre a partir da mesma perspectiva.

Apos alguns meses, a segunda profissional passa a ser associada a uma ideia clara. A primeira continua sendo apenas "mais uma que fala sobre o assunto".

A diferenca nao foi talento. Foi direcao.

0O Aplicacdo pratica
Pergunte-se: Se hoje alguém mencionasse meu nhome, qual ideia viria imediatamente a mente dessa pessoa? Se a resposta nao for clara, seu posicionamento
ainda nao esta estruturado.



CAPITULO 2

Como a percepcao publica e construida

Toda comunicacéao ativa trés camadas fundamentais:

(] 3 2

1. Conteudo 2. Forma 3. Repeticao estratégica
O que vocé diz Como vocé diz Quantas vezes vocé reforca a mesma linha de
pensamento

A maioria das pessoas trabalha apenas a primeira camada. Produz informacdao util, mas dispersa.

Autoridade surge quando ha:

Storytelling estratégico:

Quando comecei a estruturar meu préprio posicionamento, percebi que falava sobre comunicagcédo de forma ampla demais. Era correto, mas ndo era memoravel. O
momento de virada aconteceu quando estreitei meu eixo e passei a assumir claramente que ensino posicionamento através da comunicacao.

Os temas continuaram variados. Mas a perspectiva se tornou consistente. E consisténcia gera associacao mental.

0O Aplicacao pratica

Liste trés temas que vocé aborda com frequéncia. Agora responda: Eles estdo conectados por um eixo central ou sdo apenas conteudos soltos?



CAPITULO 3

Comunicacao é construcao simbolica

Comunicar n&o é apenas transmitir informacéo. E transmitir posicao.

O publico ndo escuta apenas o que vocé diz. Ele interpreta sinais como:

Seguranca Clareza Oscilacao Conviccao

Fragilidade

Duas pessoas podem dizer exatamente a mesma frase. Uma constroi autoridade. Outra gera duvida. A diferenca esta na sustentacao simbdlica.
Sustentacao simbolica envolve:

o Postura

o Coeréncia tematica

o Clareza argumentativa

o Capacidade de manter viséo ao longo do tempo

0 Aplicacao pratica

Assista a um video recente seu. Pergunte: Estou conduzindo percepc¢éo ou apenas explicando um tema?



CAPITULO 4

A triade do posicionamento estruturado

Ao longo da pratica profissional, € possivel organizar o posicionamento em trés pilares:

1 Sustentacao
2 Narrativa
3 Identidade
Identidade Narrativa Sustentacao
Vocé sabe exatamente o que sustenta? Ou ajusta Seus conteudos estdo conectados por uma linha Vocé mantém sua visdo mesmo quando nao
discurso conforme o ambiente? mestra? Ou sao respostas pontuais ao que esta recebe validacao imediata?
em alta?

Sem identidade, ha copia. Sem narrativa, ha dispersdo. Sem sustentacdo, ha abandono precoce.

0O Exercicio estratégico

Complete a frase: "Eu sou reconhecida por

Se vocé ndo consegue responder com clareza, precisa estruturar melhor sua base.



CAPITULO 5

Narrativa: o fio invisivel da autoridade

Narrativa ndo € apenas contar historias. Narrativa é a linha condutora que conecta tudo o que vocé comunica.

Conteudo Narrativa

« E pontual « E continua

e Responde a um tema e Responde a uma tese
Exemplo:

Vocé pode falar sobre medo da camera, roteiro, clareza de fala e Instagram. Se cada tema for tratado isoladamente, vocé ensina técnicas. Mas se todos estiverem
conectados por uma ideia central , como "posicionamento exige estrutura e sustentacdo” , vocé esta construindo narrativa.

0O Exercicio pratico
Escolha trés conteudos recentes que vocé produziu. Para cada um, responda:

Qual era o tema?
Qual foi o eixo?
Qual tese foi reforcada?

Se esses trés elementos nao estiverem claros, sua narrativa ainda esta difusa.



CAPITULO 6

O medo da exposicao: compreensao psicologica

Muitas pessoas dizem que tém vergonha de gravar. Mas o medo raramente € técnico.

Ele esta ligado a:

Medo de nao ser suficiente
Medo de rejeicao
Medo de julgamento

A exposicao ativa mecanismos ligados a aceitacéo social. Por isso, o desconforto € natural.

A diferenca entre quem constroi autoridade e quem desiste ndo é auséncia de medo. E capacidade de sustentar desconforto com direcdo estratégica.

0 Aplicacao pratica

Pergunte-se: Estou evitando gravar por falta de preparo técnico ou por receio de julgamento? Nomear o medo € o primeiro passo para enfrenta-lo.



CAPITULO 7

Estrutura pratica para comecar a se posicionar

Antes de produzir qualquer conteddo, responda:

0

N O

a
L

Que percepcao quero consolidar?

w O

Esse conteudo reforca essa percepcao?

0

A

Ele contribui para minha narrativa central?

[1

Ele me aproxima da autoridade que desejo ocupar?

Agora utilize esta estrutura basica de comunicacao estratégica:

Gancho
8 Quebra de padrao

Contextualizacao
@ Qual problema estd em jogo

Argumento

Q Sua visao clara

Exemplo
@ Aplicacéo concreta

Direcionamento

@% Qual conclusao vocé sustenta

Simples nao significa superficial. Significa organizado.



CONCLUSAO

Construcao exige meétodo

Se vocé chegou até aqui, provavelmente percebeu algo importante:

Seu desafio ndo é falar melhor. E estruturar melhor.N4o é gravar mais. E organizar identidade, narrativa e direcéo.

Posicionamento n&do é improviso. E construgéo intencional. E construcéo exige método. Mas, principalmente, exige confronto com seus proprios pontos cegos.

Sozinha, é dificil enxergar onde vocé oscila. E é por isso que posicionamento, quando levado a sério, precisa de direcionamento estratégico.

CONVITE

Eu abri uma turma reduzida para profissionais que desejam estruturar seu posicionamento com profundidade e consisténcia.

A mentoria em grupo é voltada para quem quer:

Definir seu eixo Organizar identidade Estruturar comunicacao Desenvolver
narrativo publica estratégica sustentacao emocional
para exposicao

N&o é sobre produzir mais. E sobre construir melhor.

Se vocé sente que esta pronta (0) para sair da tentativa e entrar na construcao estruturada, preencha a aplicacdo para a proxima turma. As vagas sao limitadas porque o
acompanhamento € proximo e intencional.

Entre em contato comigo! karoline@mowil.com.br
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